AWANSE |

Kolejne spotkanie z cyklu rozméw o zmianach w Karcie Nauczyciela zaproponowanych przez korporacje
samorzgdowe dotyczyto awansu zawodowego nauczycieli.

Ministerstwo Edukacji Narodowej przedstawito prezentacje dotyczaca obecnie obowigzujgcego systemu
awansu z jego zmianami od 2000 r. do chwili obecnej. Przedstawiciele Instytutu Badan Edukacyjnych
omowili systemy awansu pionowego i poziomego w krajach europejskich.

Rozmowy na temat awansu zawodowego nauczycieli miaty juz miejsce w ubiegtych latach (2009-2011) w
Zespole opiniodawczo-doradczym ds. statusu zawodowego nauczycieli.

Wybrane przez MEN propozycje réznych srodowisk uczestniczgcych w pracach tego Zespotu (gtéwnie
samorzadowcow, przedstawicieli MEN i o$wiaty niepublicznej) to m.in.:

- wydtuzenie $ciezki awansu do 15 lat (obecnie 10 lat),

- wprowadzenie nowych stopni awansu,

- rozbudowanie awansu poziomego (liderzy, promotorzy, koordynatorzy itd.),

- wprowadzenie rocznych praktyk przygotowujacych do zawodu nauczyciela,

- uregulowanie kwestii powrotu do zawodu w konteks$cie awansu zawodowego,

- mozliwos¢ utraty stopnia awansu, np. w przypadku ukarania przez komisje dyscyplinarna,

- oddzielenie stopnia awansu od sposobu zatrudniania.

Na wiekszos¢ tych propozycji (zwlaszcza na wydtuzenie $ciezki awansu i wprowadzenie nowych stopni)
NSZz ,S” nie zgadzat sie juz podczas prac Zespotu opiniodawczo-doradczego.

Przedstawiciele korporacji samorzadowych zaznaczali, ze w Polsce za szybko osiggany jest najwyzszy
stopien nauczyciela dyplomowanego i system awansu jest po osiagnieciu tego stopnia mato motywacyjny.
Ich propozycje zmian z wrzesnia br. zmierzajg do przejecia kompetencji przez samorzady do nadawania
stopnia nauczyciela dyplomowanego i zmian w sktadach komisji egzaminacyjnych i kwalifikacyjnych, m. in.
~wyrugowania” z nich przedstawicieli zwigzkéw zawodowych.

W odpowiedzi szef zespotu ptacowego SKOMW NSzz ,S” Jerzy Ewertowski podkreslit, ze nie wolno
uogolnia¢, iz nauczyciele dyplomowani sg mato aktywni. Zdaniem Sekcji Krajowej po osiggnigciu
najwyzszego stopnia awansu mozna wprowadzi¢ awans poziomy tgczacy sie z odpowiednig gratyfikacjg
finansowa.

ZNP przedstawito swoje propozycje zawarte w tzw. Pakcie dla Edukacji. Wedlug ZNP w obecnym systemie
awansu nalezy dokona¢ pewnych modyfikacji, przede wszystkim przez wprowadzenie mozliwosci
zdobywania specjalizacji nauczycielskich z dodatkowg gratyfikacjg finansowa. Spotkanie nie zakonczyto sie
zadnymi ustaleniami. By¢ moze MEN powota grupe roboczg ds. awansu zawodowego nauczycieli, ktorej
prace, wedtug resortu edukacji, mogg potrwa¢ nawet rok.

z komunikatu Sekcji Krajowej Oswiaty NSZZ ,Solidarnos¢”, patrz www.solidarnosc.org.pl/oswiata/

- zegar stoneczny

na stronie:
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zaprasza grupy zorganizowane.
Wizyta jest bezptatna i mozliwa po uzgodnieniu terminu z
opiekunem np mailem na adres obserwatorium@wp.pl.

Do zwiedzania m.in:

- wystawa meteorytéw (jedyna w polskiej oswiacie)

- model Uktadu Stonecznego

PROPOZYCJA

Na razie rozmowy o zmianach Karty
Nauczyciela toczg sie tak jak powinny w
demokratycznym  parnstwie  prawa.
Skoro majg one wyznaczy¢ (czytaj:
pogorszy¢) na wiele lat warunki pracy
polskich nauczycieli, to moze warto
podsuwa¢ propozycje te warunki
poprawiajgce. Np w niektérych krajach
— jak chodzg stuchy — nauczyciel raz na
pare lat (powiedzmy siedem) ma rok
pracy bez prowadzenia lekcji. Pracuje w
szkole wykonujgc wiele czynnosci,
ktére w szkole wykonac¢ trzeba, ale nie
prowadzi lekcji i w ten sposéb
regeneruje nadweregzony uktad
psychiczny. Nie ma wszak watpliwosci,
Ze praca nauczyciela szalenie obcigza
psychike — dlatego wiasnie nauczyciele
we wszystkich praktycznie krajach majg
dtugi urlop - po to, by nabrali
psychicznej gotowosci do dalszej pracy.
Wprowadzenie takiego systemu pracy
ma wiele zalet. Z pewnoscig poprawi
jakos¢ pracy polskich szkét, bo
zregenerowani nauczyciele to lepsze
lekcie i skuteczniejszy kontakt z
uczniami. Wymaga to jednak wiekszych
naktadéw na wynagrodzenia i tu
pojawia sie bariera niemal nie do
przejscia. Moze jednak datoby sie o tym
powaznie ponegocjowac? Np taki

system zamiast urlop6w zdrowotnych?
Ludwik Lehman
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Polecamy r6zne prezentacje np:

- CO WIDAC NA NIEBIE (gotym okiem)

- OKRUCHY NIEBA (o meteorytach)

- PROSTE A CIEKAWE DOSWIADCZENIA Z FIZYKI.

W razie dobrej pogody obserwacje astronomiczne. Wigcej

www.obserwatorium.lo2.pl
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I TURNIE) BOWLINGOWY ... ...

0 puchar Przewodnicz gcego

Impreza integracyjna 12.10 w
Miejskich Obiektach Sportowych
dia wszystkich gtogowskich
organizacji NSZz ,Solidarnos¢”
bardzo sie udata. Powinny takowe

NSzZ by¢ przynajmniej raz w roku.

ﬁ . OSWIATY W GLOGOWIE

OK PARK pigtek 7 grudnia godz.17-20
Kibice z wszystkich k6t mile widziani
Zwigzek funduje 1 piwo (napdj)
Zgtoszenia 4-osobowych dru  zyn két do 30 listopada
Impreza tylko dla (wszystkich ch  etnych) czionkdw

* Kk k

Kazdy nasz czlonek moze
otrzymywaé co tydzien biezace
informacje o naszej dziatalnosci
wysytane poprzez e-maile. Trzeba
tylko zgtosi¢ taka che¢ na nasz
adres mailowy podany w stopce.

Ten numerek wycigt L.L.

Przejazd autobusem funduje Zwi
Zapisy (i wptaty) u Przewodnicz gcych

Wyjazd do Teatru Wspoiczesnego we

Wroctawiu

dla cztonkéw Niﬁi i’" o

oraz ich rodzin

"BIALE MALZENSTWO"

Uwaga, to sztuka Tadeusza R6 zewicza

tylko dla dorostych

Sobota 1 grudnia wyjazd godz. 12

Optata za bilet — 30 zt
azek.

Kot do 9 listopada

W razie wolnych miejsc mo zna bedzie
sie zapisa € i po tym terminie
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