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W zwigzku z zaistniatg sytuacjg epidemiologiczng i przerwa w pracy szkot

REKOMENDUJEMY

w celu unikniecia sytuacji w ktorej zostatoby pomniejszone wynagrodzenie pracownika
za czas kiedy szkoty sg zamkniete ( nalezy pamietac iz wéwczas zgodnie z art. 81 KP
nalezy sie pracownikowi wynagrodzenie wynikajgce z jego osobistego zaszeregowania)
z ostroznosci proponujemy:

1. zeby pracownicy wystepowali do pracodawcy z wnioskiem o wskazanie im
na pismie jaki zakres obowigzkéw mogg wykonywaé zdalnie w domu,

2. jesli pracodawca nie odpowie i z takg inicjatywa nie wystgpi

(z propozycjg zakresu zadan wykonywanych zdalnie) proponujemy napisa¢ do niego
pismo w ktorym wskazemy, ze takie obowigzki bedziemy wykonywaé.

Jesli nie bedzie sprzeciwu to mimo zamkniecia placéwki wykonujemy swoje obowigzki
(zdalnie),

3. Jesli jednak pracodawca kategorycznie stwierdzi, ze w okresie przestoju szkoty

do PRACODAWCY -

WYStAC OSWIADCZENIE, ze w okresie przestoju placéwki pracownik jest gotowy do
Swiadczenia pracy
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